
 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Wojewodzianka” 

poszukuje kandydata na stanowisko:  

elektryk 

 

Do obowiązków zatrudnionej osoby należeć będzie m.in.: 

• wykonywanie prac konserwacyjno-eksploatacyjnych związanych z utrzymaniem sprawności instalacji 

elektro-energetycznych w budynkach mieszkalnych i urządzeniach związanych z eksploatacją tych 

budynków na terenie Spółdzielni: 

✓ bieżące wykonywanie przeglądów tablic elektrycznych oraz instalacji elektrycznych na częściach 

wspólnych budynków SM „Wojewodzianka”, 

✓ diagnozowanie i naprawa  instalacji elektro-energetycznych, instalacji oświetleniowych i siłowych w 

budynkach SM „Wojewodzianka” oraz urządzeń związanych z ich eksploatacją, 

✓ montaż instalacji elektrycznej zgodnie z dokumentacją techniczną, 

✓ naprawa uszkodzonych elementów w rozdzielnicach energii elektrycznej, 

✓ montaż instalacji uziemiających, piorunochronnych oraz uziomów, 

✓ montaż rozdzielni, układania kabli itp. 

• przeprowadzanie przeglądów remontów bieżących aparatów, maszyn i osprzętu elektrycznego, 

elektronarzędzi oraz aparatury rozdzielczej niskiego napięcia do lkW; 

• wykonywanie pomiarów instalacji elektrycznej oraz sprawdzanie skuteczności działania ochrony 

przeciwpożarowej w zasobach Spółdzielni; 

 

Wymagania: 

• wykształcenie kierunkowe – elektryk; 

• doświadczenie zawodowe min. 5 lat; 

• posiadanie uprawnień elektrycznych do 1kV;  

• doświadczenie w instalacjach elektro-energetycznych; 

• umiejętność czytania i interpretowania schematów elektrycznych; 

• odpowiedzialność, zaangażowanie, odporność na stres; 

 

Oferujemy: 

• zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w systemie 8-godzinnym, jednozmianowym; 

• stałe wynagrodzenie + system premiowy wynikający z Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy;  

• świadczenia socjalne; 

Prosimy o dołączenie do aplikacji następujących oświadczeń które dostępne są na naszej stronie 

internetowej: wojewodzianka@com.pl   

a. Oświadczenie do rekrutacji bieżącej: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Spółdzielnię Mieszkaniową „Wojewodzianka” 

ul. Drukarska 34, 53-312 Wrocław w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego.” 

b. Oświadczenie dotyczące ochrony danych osobowych  

Oświadczam, iż zostałem poinformowany o tym że: 

1. administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Spółdzielnię Mieszkaniową „Wojewodzianka” ul. 
Drukarska 34, 53-312 Wrocław, jako pracodawca, za którego czynności z zakresu prawa pracy dokonuje Zarząd Spółdzielni  

2. kontakt z IOD jest możliwy pod adresem: ul. Drukarska 34, 53-312 Wrocław, e-mail: sekretariat@wojewodzianka.pl, telefonicznie: 71/367-43-31. 
3. dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostaną podane) będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania 

rekrutacyjnego, a w przypadku wyrażenia zgody, także w kolejnych naborach pracowników Spółdzielni Mieszkaniowej „Wojewodzianka” na 
podstawie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), 

4. osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

5. odbiorcą danych może być podmiot działający na zlecenie administratora danych, tj. podmiot świadczący usługi IT w zakresie serwisowania 
i usuwania awarii.; 

6. dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż do zakończenia rekrutacji.  
7. osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania 

usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji prowadzonym przez Spółdzielnię Mieszkaniową 
„Wojewodzianka” ul. Drukarska 34. Ponadto przysługuje jej prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 
RODO. 

8. osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem 
przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie 
zgodności z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu rekrutacji; 

9. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się 
o przyjęcie kandydata do pracy w Spółdzielni Mieszkaniowej „Wojewodzianka” ul. Drukarska 34, 53-312 Wrocław.  

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Wojewodzianka” zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko 

z wybranymi kandydatami/kandydatkami. W przypadku chęci udziału w przyszłych rekrutacjach 

kandydat powinien wyrazić na to zgodę. 
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